VARMLAND

Proposition: Verksamhetsplan 2026

Vad ar en verksamhetsplan?

En verksamhetsplan ar drsmotets vilja att foreningen ska géra det kommande aret. Den
visar vad vi kommer anvénda vara resurser till och hur vi ska arbeta for att uppna vart
syfte: att skapa ett Varmland praglat av mangfald, 6ppenhet och respekt.

Sa hér ténker styrelsen

Foregdende ar antogs en verksamhetsplan med sex strategiska mal. Varje mal hade
konkreta aktiviteter med eftertanke att gora det latt att genomfora och mata framsteg.
| efterhand &r det tydligt att sex mal var for mycket att prioritera och darmed blev
aktiviteterna svara att fullvardigt genomfora. For att ateranvdnda idén med foregaende
verksamhetsplan har vi prioriterat tva mal och minskat antalet aktiviteter. Styrelsen
foreslar ocksa fyra generella mal som avspeglar det som har paborjats och kan
fortsattas eller utvecklas i foreningens verksamhet. Det som framlyfts som prioriterat
ar det styrelsen tror &r viktigast hos vara medlemmar och &r mest realistiskt att
genomfora. Detta innebdr att vi valt bort aktiviteter och mal som &r svara for oss att na
eller hitta resurser for.

Vara prioriterade mal fér 2026

1. Trygga och inkluderande moétesplatser
2. En vdlmdende férening

Vara generella mal fér 2026

Okad medvetenhet och minskad diskriminering
Stod for HBTQI-flyktingar och integration
Framjande av sexuell och reproduktiv hilsa
Forebygga mental ohélsa och frimja vilmaende
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Styrelsen foresldr att drsmotet antar verksamhetsplanen for 2026 i enlighet med bilaga

nedan.
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Verksamhetsplan for RFSL Varmland 2026

Syfte enligt avdelningsstadgan

RFSL Varmlands syfte och andamal &r att verka for en jamlik varld dar alla
hbtqi-personers manskliga rattigheter respekteras och ingen lamnas utanfor.

RFSL Varmland ska bedriva politik, informationsverksamhet, social verksamhet och
stodjande verksamhet, i den man avdelningen har méjligheter och resurser till, for
homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer med queera uttryck och identiteter
samt intersexpersoner. Verksamheten ska ocksa stimma dverens med RFSL:s politiska
styrdokument, RFSL:s stadgar, beslut som fattas av RFSL:s kongress samt ovriga
styrdokument och nationella riktlinjer.

Mal for 2026

Prioriterat mal 1: Skapa trygga och inkluderande métesplatser och nétverk for

HBTQI-personer och deras anhoriga
e Aktivitet 1.1: Organisera regelbundna métesplatser och evenemang

Vi kommer att fortsatta att erbjuda 6ppna traffar och kulturella
evenemang som syftar till att minska social isolering och starka
gemenskapen bland HBTQI-personer och deras anhoriga.

e Aktivitet 1.2: Stodja ateretableringen av lokalféreningen RFSL Ungdom i

Varmland

Tillsammans med RFSL Ungdom stodja HBTQI-ungdomar som vill
dteretablera en ungdomsférening for HBTQI-personer i Varmland, samt
stodja dem i sin verksamhet.

RFSL Varmland Postadress och bes6ksadress
Riksforbundet fér homosexuellas, bisexuellas, Trekantsgatan 3
transpersoners, queeras och 65220 Karlstad

Intersexpersoners rattigheter

Organisationsnummer Bankgironummer E-post Hemsida
874001-3274 5965-2768 styrelse@varmland.rfsl.se  www.rfsl.se/varmland



mailto:styrelse@varmland.rfsl.se
http://www.rfsl.se/varmland

VARMLAND

Prioriterat mal 2: En vélmaende férening

e Aktivitet 2.1: Utveckla féreningen i medlemsvard och lyftandet av volontérer

Foreningen ska stdrka medlemsvarden genom att forbattra mottagande,
information och l6pande kontakt med medlemmar och volontarer.
Arbetet ska fokusera pa att synliggora och uppskatta ideella insatser,
skapa tydligare roller och férvantningar samt erbjuda stod, aterkoppling
och kompetensutveckling fér volontérer. Nar manniskorna i var forening
mar bra, dd mar féreningen bra och kan gora mer.

e Aktivitet 2.2: Férebygga konflikt & utbréandhet

Féreningen ska utbilda styrelse och volontdrer sa att dessa har den
kompetens som kravs for respektive uppdrag, battre kunna hantera
sociala utmaningar och forebygga mental ohalsa.

Generellt mal 3: Oka medvetenheten om HBTQI-fragor och minska diskriminering och

stigmatisering

Att oka medvetenhet och minska diskriminering handlar framst om
synlighet i vart samhdlle tillsammans med kunskapshéjande och
stodjande insatser i sammanhang dar otryggheten for HBTQI-personer
ar som storst. Féreningen ska darfor arbeta for att nd skolor med att
erbjuda utbildningstillfdllen och synas pa pride-sammanhang.
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Generellt mal 4: Utveckla stéd for asyl-, migrations- och integrationsfragor for

HBTQI-flyktingar

Foreningen ska med avsdtta medel erbjuda sarskilt stod till
HBTQI-flyktingar, och formedla juridisk radgivning, integrationstjanster
och tillgang till hédlso- och sjukvard.

Generellt mal 5: Frdmja sexuell och reproduktiv hilsa

Foreningen ska arbeta for att starka sexuell och reproduktiv halsa
genom kunskapshojande insatser, tillganglig information och utdelning
av kondomer och glid. Arbetet ska utga fran hbtqi-personers olika
livsvillkor och behov, bidra till 6kad egenmakt och trygghet samt verka
for jamlik tillgang till vard, prevention och rattighetsbaserad
halsokompetens.

Generellt mal 6: Férebygga mental ohilsa och frimja vilmdende hos HBTQI-personer

och deras anhériga

Foreningen ska arbeta for att forebygga mental ohalsa och starka
psykiskt vilmaende genom trygga métesplatser, stodjande verksamhet
och kunskapshdjande insatser. Arbetet ska utga fran hbtgi-personers
och deras anhorigas livsvillkor, motverka isolering och minoritetsstress
samt bidra till 6kad trygghet, delaktighet och tillgang till stod.
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